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ISAKYMAS
DEL RASEINIU LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE“ DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMO PATVIRTINIMO

Nr.
Raseiniai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 42 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo Nr. [-1489 aktualia redakcija, lopSelio-darzelio darbuotojy pareigybiy
apraSymo metodika, patvirtinta Raseiniy lopSelio-darzelio ,,Sauluté* direktoriaus 2017 m. liepos 4 d.
isakymu Nr. V-67 ir suderinus pareigybés aprasymo projekta su lopSelio-darzelio direktoriaus
pavaduotoju ugdymui:

1. Tvirtinu Raseiniy lopselio-darzelio ,,Sauluté* direktoriaus pavaduotojo ugdymui
pareigybés aprasyma (pridedama).

2. Teikiu $§jjsakyma lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

3.Pripazjstu netekusiu galios lopSelio-darzelio direktoriaus 2018 m. rugséjo 7 d.
jsakymg Nr. V-79 ,Dél Raseiniy lopselio-darzelio ,,Sauluté direktoriaus pavaduotojo ugdymui

pareigybés apraSymo patvirtinimo*.

Direktoré Indré Mateviciené



PATVIRTINTA

Raseiniy lopSelio-darzelio ,,Sauluté*
direktoriaus 2022 m. d.
jsakymu Nr. V-

RASEINIU LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE“
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Raseiniuy lopSelio-darZelio ,,Sauluté“ direktoriaus pavaduotojas ugdymui atlicka
funkcijas, susijusias su jstaigos nustatyty veiklos krypc¢iy, suformuoto biudzeto vykdymu ir jo
vykdymo kontrolés uztikrinimu pagal priskirtas sritis, materialiyjy iStekliy naudojimo kontrole pagal
priskirtas sritis, jstaigos veiklos stebésena ir vertinimu, darby ir uzduociy planavimu ir paskirstymu
pagal savo kompetencija, atstovavimu ir veikimu jstaigos vardu.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Raseiniy lopselio — darzelio ,,Sauluté* (toliau — lopSelis-darzelis) direktoriaus
pavaduotojo ugdymui pareigybés apraSymas reglamentuoja direktoriaus pavaduotojo ugdymui,
dirbancio lopselyje-darzelyje pagal darbo sutartj, darbing veikla.

4. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui priima j darbg ir i§ darbo atleidzia lopselio-
darzelio direktorius.

5. Turéti medicinos jstaigos leidima ta darbg dirbti.

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
Konstitucija, jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, lopsSelio-darzelio
direktoriaus jsakymais, lopSelio-darzelio nuostatais ir §iuo pareigybés apraSymu.

7. LopSelio-darzelio direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé reikalinga, kad biity
uztikrintas kokybiskas lopSelio-darZelio ugdomasis procesas, vykty pedagogy metodine veikla,
pedagogy kvalifikacijos kélimas. Pagal poreikj darbuotojas gali buti siunciamas atlikti direktoriaus
pavaduotojo ugdymui funkcijas adresais Vaizganto g. 18 ir/ar Dariaus ir Giréno g. 13, Raseiniai.

8. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui tiesiogiai pavaldus lopselio-darzelio direktoriui
ir atskaitingas lopSelio-darZelio mokytojy tarybai. Atlieka lopSelio-darzelio direktoriaus funkcijas

rajono Savivaldybés pavedimu, lopSelio-darzelio direktoriui nesant darbe.
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II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

9. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

9.1. turi buti susipazings su lopselio-darzelio nuostatais, lopselio-darzelio saugos ir
sveikatos dokumentais, lopSelio-darzelio darbo tvarkos taisyklémis, lopSelio-darzelio prieSgaisrinés,
civilinés saugos dokumentais;

9.2. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesn; kaip 3 mety pedagoginio darbo staza.
Biitinas ne Zemesnis kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintu issilavinimu arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu;

9.3. turéti teisés aktais nustatytas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijas;

9.4. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

9.5. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr.1688 ,,D¢l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

9.6. gebéti pagal bendruosius reikalavimus tvarkyti reikiamus dokumentus;

9.7. puoseléti emociskai saugia lopselio-darzelio aplinka, reaguoti | smurtg ir patycias
pagal lopSelio-darZelio nustatytg tvarkg.

10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi biiti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji
apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

11. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

11.1. organizuoja priskirty veiklos sri¢iy stebéseng ir prieziiira;

11.2. organizuoja ir vykdo ugdymo pasiekimy patikrinimus, ugdymo proceso tyrimus;

11.3. rengia lopSelio-darZelio ménesio veiklos planus;

11.4. organizuoja metodine veikla lopselyje-darzelyje;

11.5. teikia profesing pagalbg pedagogams, prizitri, kaip vykdomi Svietimo politikg ir
pedagogy veiklg reglamentuojantys dokumentai;

11.6. stebi ir vertina ugdymo rezultatus bei ugdymo procesa, teikia metoding pagalba
pedagogams, vertina jy praktine veikla;

11.7. rengia lopselio-darzelio ugdymo programas, stebi ir vertina jy jgyvendinima;
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11.8. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant lopSelio-darzelio metinés veiklos, strateginj ir
kt. ugdymo planus;

11.9. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje pagal kompetencija;

11.10. rengia pedagogy darbo grafikus ir organizuoja pedagogy darbg;

11.11. tvarko lopselio-darZelio metrastj;

11.12. organizuoja pedagoginij tévy (glob¢jy/riipintojy) Svietima;

11.13. skatina pedagogus savarankiSkam profesiniam tobuléjimui, dalykiniam
bendradarbiavimui, atestavimuisi;

11.14. teikia metodine pagalbg pedagogams, tévams;

11.15. tiria pedagogy poreiki knygoms, ugdymo priemonéms;

11.16. bendradarbiauja su pedagogais, pagalbos specialistais, vaiky tévais (globéjais/
ripintojais), kitomis Svietimo, socialinémis, vaiky teisiy apsaugos institucijomis vaiky ugdymo,
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir kitais pagal priskirta kompetencijg klausimais;

11.17. baigus darba apziiiri ar patalpose néra palikta bereikalingai jjungta elektra ar
elektros prietaisai, atidaryti langai ir imasi priemoniy, kad elektra ir vanduo buty i§jungti, langai
uzdaryti ir pan.;

11.18. ivykus nelaimingam atsitikimui, avarinei situacijai ar kitais atvejais apie tai
pranesa lopSelio-darzelio iikvedziui ar direktoriui;

11.19. laikosi darbo grafiko;

11.20. atlieka kitas lopSelio-darzelio direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas, kitus
nenuolatinio pobtidzio pavedimus pagal priskirta kompetencija.

12. Direktoriaus pavaduotojui ugdymui draudziama:

12.1. darbo patalpose darbo metu biiti neblaiviam, iSgérusiam, rukyti, kalbéti mobiliu

telefonu ne darbo tikslais;

12.2. savavaliskai pasiSalinti i§ darbo;

12.3. i lopSelio-darzelio patalpas jsileisti pasalinius asmenis;

12.4. atlikti darbus, kurie neatitinka direktoriaus pavaduotojo ugdymui keliamy

reikalavimy.

13. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi teisg:

13.1. susipazinti su dokumentais, reguliuojanciais lopSelio-darzelio veikla;

13.2. turéti savo pareigoms vykdyti biitinas darbo salygas bei technines priemones;

13.3. sitlyti lopSelio-darzelio darbo tobulinimo budus;

13.4. prasyti lopselio-darzelio darbuotojy pagalbos ir gauti i$ jy informacija, kiek tai

reikalinga pareigoms tinkamai atlikti;
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13.5. atsisakyti atlikti uzduotis ir pavedimus, prieStaraujancius Lietuvos Respublikos
teisés aktams, darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimams, -elektrosaugos bei higienos
reikalavimams, pries tai informavus lopSelio-darZelio administracija;

13.6. gauti pareiging alga, nurodyta darbo sutartyje;

13.7. i8kviesti lopSelio-darZelio darbuotojus, palikusius netvarkingas darbo vietas
(neuzdaryti langai, neiSjungta elektra, neuzrakintos durys ir pan.);

13.8. naudotis kitomis jstatymy nustatytomis teisémis.

14. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:

14.1. jam keliamy reikalavimy vykdyma;

14.2. uz tinkamg funkcijy atlikima;

14.3. uz atlickamy darby kokybe;

14.4. uz pateikty darbo priemoniy i§saugojima, taupy jy naudojima;

14.5. taupy lopselio-darzelio materialiniy ir energetiniy iStekliy naudojima.

15. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama

vykdyma, dél jo kaltés padaryta Zzalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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